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นาย สรุยิา คําสวุรรณ
กรรมการผูอํ้านวยการศนูยข์นสง่ และ นายกสมาคมโลจสิตกิสแ์ละขนสง่ไทย

การศกึษา
ประกาศนยีบตัรวชิาชพีชั �นสงู วทิยาลยัเทคนคิ พัทลงุ
ผูต้รวจประเมนิมาตรฐานการขนสง่ดว้ยรถบรรทกุ

แนวทางการทํางาน
        หนา้ที�หลกัของการทํางานสิ�งสําคญัจะตอ้งรูห้นา้ที�บทบาทและขอบเขตการทํางานของตนเอง รวมถงึจะตอ้งมรีะเบยีบวนัิยในการทํางานเพื�อใหผ้ลงานออก
มาด ีถา้ยงัไมด่ตีอ้งปรับปรงุแกไ้ข อยา่งมรีะบบและตอ่เนื�อง การทํางานจะตอ้งรับปัญหาที�เกดิขึ�นมาแกไ้ขและคดิแกไ้ขรว่มกนั ตวัเราจะตอ้งเป็นผูฟั้งใหม้ากแลว้
คอยคดิแกไ้ขปัญหาแบบคดิบวก และจะตอ้งดแูลผูใ้ตบ้งัคบับญัชา รวมถงึผูท้ี�ทํางานเกี�ยวขอ้งรว่มกบังานเรา พัฒนาแบบสรา้งสรรคใ์หอ้งคก์รเตบิโตการทํางาน
สวนมากเป็นการใชช้วีติในวนัหนึ�ง จะอยูท่ี�ทํางานและคดิเรื�องทํางาน 70% สว่น อกี30 % จะเป็นการพักผอ่น หากมเีวลา วา่งหรอืวนัหยดุ จะชอบเดนิทางขบัรถ
เพื�อ สํารวจเสน้ทาง และนํานํามาใชใ้นงานขนสง่ เพื�อสามารถถา่ยทอดใหก้บัพนักงาน ขบัรถ ในการเดนิทางที�ปลอดภยั  
 
        การดแูลพนักงานจะตอ้งมคีวามอดทน ใจเย็น มคีวามเป็นผูนํ้าผูบ้รหิาร มคีณุธรรม ใหค้วามเสมอภาคกบั ผูใ้ตบ้งัคบับญัชา ทกุคน และจะตอ้งเป็นตวัแทน
ของบรษัิทในการอธบิายใหพนักงาน มทีศันะคตทิี�ด ีและรักองคก์ร ใหพ้นักงานมองเห็นภาพ วา่บรษัิทสรา้งงานใหเ้รา และเราสามารถดแูลครอบครัวเราไดอ้ยา่ง
ด ีเราจงึควรคดิบวกกบัองคก์ร และบรษัิทของเรา 
 
        ในสว่นของการเพิ�มพนูความรูนั้ �น เราตอ้งคดิอยูเ่สมอวา่ ยงัมอีกีหลายอยา่งที�เรายงัตอ้งเรยีนรูแ้ละ ยงัไมช่าํนาญมากพอ เราจะตอ้ง ใฝ่หาความรูเ้พิ�มเตมิ
ทั �งที�เกี�ยวขอ้งกบังานเราโดยตรงและสว่นอื�นๆ ที�จะสามารถมาตอ่ยอดกบังานเราได ้ดดยเราจะตอ้งวิ�งเขา้หาความรูใ้หม่ๆ ตลอดเวลา ไมม่วีนัหยดุ 
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